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WOR K S HOP S



DE REIS VAN DE HELDIN - EEN SCHITTEREND 
AVONTUUR
Een bijzondere vierdaagse reis voor vrouwen die zich willen 

voeden in de bedding van andere vrouwen en die 

zichzelf op een diepere laag willen leren kennen. Je onderzoekt 

jouw patronen en uitdagingen met betrekking tot de volgende 

thema’s: de relatie met je moeder, hoe blijf je vitaal, leef jij je leven 

voluit, en jouw plek in je liefdesrelatie(s). 

VERBINDEND LEIDERSCHAP
Een leergang voor leiders en begeleiders die een voortrekkersrol willen 

vervullen op het gebied van leiderschap en verbinding. Op het snijvlak van 

Persoonlijk en Professioneel leiderschap onderzoek jij - vanuit de mens die 

jij bent - hoe jij een verrijkende bijdrage kunt leveren aan de ontwikkeling 

van mens en organisatie.

RETRAITE VOOR VROUWEN
Houd je van buiten zijn, de wind door je haren, prachtige 

zonsondergangen, stilte, lopen op de bodem van de zee, 

verrukkelijke biologische, vegetarische maaltijden, aandachtig 

zijn? Wil je jouw relatie met intimiteit liefdevol onderzoeken? In de 

bedding van een groep vrouwen en de ruimte van het Wad verken je 

dit aspect van je vrouw-zijn.

VITALE ORGANISATIES
Tijdens deze interactieve lezing ga ik in op vijf succesfactoren voor 

vitaliteit en veerkracht. Aan de hand van een aantal vragen onderzoek 

ik met jou en je collega’s waar de vitale stroom in jullie organisatie 

voelbaar is en waar deze stroom stagneert. Welke succesfactor krijgt 

voldoende aandacht en waar is een extra inspanning nodig?

FAMILIEOPSTELLINGEN
Familieopstellingen kunnen inzicht geven in het ontstaan van je 

patronen, de bron van je dilemma’s en terugkerende thema’s in je 

leven. Een opstelling laat zien waar je aan ‘vast’ zit en hoe je uit deze 

verstrikking kunt komen. Zo opent een opstelling de weg naar een 

leven in grotere vrijheid, in overeenstemming met wie je werkelijk bent.
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Op www.streamsite.nl kunt u een uitgebreide flyer voor elke 

workshop/dienst vinden met meer toelichting, locatie en prijzen.



VERLIES EN LEVENSKRACHT
Verlies hoort bij het leven. Op vele manieren komen we in 

aanraking met verlies: het verlies van een dierbare, gezondheid, 

partnerschap, een baan, je droom, het voortdurende gevoel 

dat iets wezenlijks ontbreekt, oud verlies. In deze tweedaagse 

workshop onderzoek je wat jij kunt doen om de levensstroom weer 

toe te laten in je hart, je lichaam en je ziel.
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VAN BURN-OUT NAAR BURN-IN
Tijdens deze interactieve lezing onderzoek ik met jou en je 

collega’s hoe de onderliggende thema’s bij een burn-out - niet 

genomen rouw, plek- en taakverwarring, passie in de schaduw - 

spelen in jullie organisatie. Ook besteed ik aandacht aan de vraag 

wat nodig is om het risico op een burn-out te verkleinen en het 

werkplezier te vergroten.  

BEGELEIDEN BIJ BURN-OUT
Burn-out is een uitvalsverschijnsel op cognitief, emotioneel, fysiek 

en spiritueel niveau. Om blijvend te herstellen is een holistische 

benadering op de identiteitslaag noodzakelijk. Oog voor natuurlijke 

ordeningsprincipes, zoals ‘rouw hoort bij het leven’, op je eigen plek 

gedij je het best, en ieder mens heeft een unieke roeping, helpt 

om - voorbij de symptomen - te werken aan de onderliggende 

thema’s die iemand gevoelig maken voor een burn-out. Zo kan een 

diepgaande, onomkeerbare transformatie plaatsvinden.

ORGANISATIEOPSTELLINGEN
In elke organisatie spelen ‘verborgen’ krachten, die wel voelbaar 

en niet zichtbaar zijn. Ze spelen een cruciale rol in de vitaliteit en 

effectiviteit van organisaties. Met een organisatieopstelling kunnen 

we deze verborgen dynamieken of processen zichtbaar maken en 

betekenis geven.

SYSTEMISCH COACHEN
In deze driedaagse workshop leer je systemisch waar te nemen 

en te begeleiden zonder levende representanten. Je traint je 

systemische blik door je coachees - voorbij het individu - te 

zien tegen de achtergrond van de systemen waar zij deel van 

uitmaken. Aan wie zijn ze trouw in hun belemmerende patronen, 

als ze vertrekken bij zichzelf, als ze hun hart sluiten, als ze de strijd 

aangaan, als ze voor twee werken?
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